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Ementa:

Processamento de lancamentos contdbeis referentes ao setor de pessoal. Processamento de langamentos contdbeis referentes ao setor fiscal.
Processamento de lancamentos contdbeis referentes ao setor contdbil - financeiro; escrituracdo de Didrio e Razao; implantacao de programas
contabeis e operacionalizacdo de operacdes contdbeis de maior complexidade, emissao de relatérios de critica; elaboracdo de balancetes e
levantamento das demonstracdes contabeis, bem como das notas explicativas, com emissao de relatérios fiscais, para-fiscais e cumprimento de
obrigacdes acessorias.

Competéncias:
Capacitar, treinar e transformar conhecimento contabil como contribuicdo a habilitacdo para exercer as fungOes inerentes as atribui¢des oriundas
das prerrogativas previstas para o exercicio profissional da contabilidade no exercicio da pratica contabil.

Habilidades:

Desenvolver a capacidade de: Elaborar planos de contas (manual, elenco, fungado, funcionamento e normas gerais de trabalho), para diversos ramos
de atividades; Estruturar de forma planejada para o registro do patrimonio; Utilizar sistemas especializados; Praticar e desenvolver a escrituracao
contdbil de

fatos econémico-administrativos; Elaborar demonstracées contabeis (incluindo notas explicativas); Emitir e analisar os efeitos das mutacdes
patrimoniais. Rotinas de departamento pessoal e fiscal.

Metodologia:

As aulas a distancia serdo realizadas em video aulas, material disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploragao e enriquecimento do conteldo trabalhado, féruns de discussao, atividades de sistematizacao, avaliacées e laboratérios praticos virtuais.
Recursos Didaticos:

Livro didatico;

Video aula;

Foruns;

Estudos Dirigidos (Estudo de caso);

Experimentos em laboratério virtual;

Biblioteca virtual;

Atividades em campo.

Sistema de Avaliacao:
Realizacado de Estudos Dirigidos (postagem de atividades), conforme os critérios definidos em cada disciplina, com distribuicao de 100 pontos.

Recuperacao: Liberagao de 01 novo envio da atividade.
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