
 
 

PLANO DE ENSINO - PRÁTICA CONTÁBIL  

CARGA HORÁRIA: 80 HORAS 

 
 CURSO: CIÊNCIAS CONTÁBEIS 

EMENTA 

Processamento de lançamentos contábeis referentes ao setor de pessoal. Processamento de 

lançamentos contábeis referentes ao setor fiscal. Processamento de lançamentos contábeis 

referentes ao setor contábil financeiro; escrituração de Diário e Razão; implantação de programas 

contábeis e operacionalização de operações contábeis de maior complexidade, emissão de 

relatórios de crítica; elaboração de balancetes e levantamento das demonstrações contábeis, bem 

como das notas explicativas, com emissão de relatórios fiscais, para-fiscais e cumprimento de 

obrigações acessórias. 

COMPETÊNCIAS E HABILIDADES 

Desenvolver a capacidade de: Elaborar planos de contas (manual, elenco, função, funcionamento 

e normas gerais de trabalho), para diversos ramos de atividades; Estruturar de forma planejada para 

o registro do patrimônio; Utilizar sistemas especializados; Praticar e desenvolver a escrituração 

contábil de fatos econômico-administrativos; Elaborar demonstrações contábeis (incluindo notas 

explicativas); Emitir e analisar os efeitos das mutações patrimoniais. Rotinas de departamento 

pessoal e fiscal. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

Noções Gerais: Conceito, campo de atuação e importância da contabilidade no contexto 

técnico/prático; Plano de Contas: conceituação, aplicação, classificação e estruturação; 

Livros Fiscais: escrituração, importância e aspectos intrínsecos e extrínsecos da elaboração;  

Apuração de impostos nas operações comerciais. 

Sistema de escrituração: formas de escrituração dos fatos contábeis; 

Operações típicas das empresas comerciais: lançamentos e preenchimento de formulários próprios 

dos setores de empresas comerciais. 

Rotinas do departamento de pessoal: elaboração de folha de pagamentos, encargos, adminssão e 

demissão. 

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 

As aulas à distância serão realizadas em vídeo aulas, material disponível no Ambiente Virtual de 

Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para exploração e enriquecimento do conteúdo 

trabalhado, fóruns de discussão, atividades de sistematização, avaliações e laboratórios práticos 

virtuais. 



 
 

RECURSOS DIDÁTICOS 

Livro didático; 

Vídeo aula; 

Fóruns; 

Estudos Dirigidos (Estudo de caso); 

Experimentos em laboratório virtual; 

Biblioteca virtual; 

Atividades em campo. 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

 
A distribuição dos 100 pontos acontecerá da seguinte forma durante o período de oferta da disciplina: 

      Fórum de Discussão Avaliativo: 10% 
 

      Estudo Dirigido:10% 
 

      Avaliação Parcial I: 15% 

 .  Avaliaçao Parcial II: 15% 
 

      Avaliação Final: 50% 

 
Caso o aluno não alcance no mínimo 60% da pontuação distribuída, haverá a Avaliação 

Suplementar com as seguintes características: 

      Todo o conteúdo da disciplina. 
 

      Valor: 100 pontos 
 

      Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60 
 

      Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2 
 

      Média final para Aprovação: >= 60 pontos 
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