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Introdução à Enfermagem / Período: 1
Professor: Cláudia Maria Soares Barbosa (Especialista)
CH: 80h
Ementa:
Introdução à enfermagem; história da enfermagem no Brasil e no mundo; enfermagem como profissão – atuação profissional em contexto regional;
Ética  e  legislação  aplicada  à  enfermagem;  Princípios  e  conduta  do  enfermeiro  no  âmbito  profissional  e  relacionamento  interpessoal;  vivências
cotidianas desafiadoras da profissão que exigem eficácia administrativa e organizacional; áreas de atuação da profissão; organização do ambiente e
exercício das rotinas da profissão, alicerçadas aos valores e princípiosda integralidade do atendimententidades e órgão representativos da classe de
enfermagem.
Habilidades:
Compreender o desenvolvimento histórico das práticas de saúde e de enfermagem.
Conhecer a origem da Enfermagem e o modelo Nightingale.
Apresentar e discutir sobre a evolução histórica das práticas de Enfermagem no Brasil.
Ser capaz de avaliar situações éticas e tomar decisões corretas;
Ser capaz de desenvolver suas atividades profissionais sem infringir a lei;
Conhecer seus direitos, deveres, princípios, obrigações e saber como utilizá-los;
Metodologia:
As aulas a distância serão realizadas em vídeo aulas, material disponível no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploração e enriquecimento do conteúdo trabalhado, fóruns de discussão, atividades de sistematização, avaliações e laboratórios práticos virtuais.
Recursos Didáticos:
Livro didático;
Vídeo aula;
Fóruns;
Estudos Dirigidos (Estudo de caso);
Experimentos em laboratório virtual;
Biblioteca virtual;
Atividades em campo.
Conteúdo Programático:
Introdução às bases da enfermagem;
Contexto social da enfermagem;
História da Enfermagem no mundo; IHistória da Enfermagem no Brasil;
Ética e legislação da enfermagem;
Humanização na enfermagem;
Asistência de enfermagem;
A enfermagem como prática social; Ética e Bioética e seus princípios:
Código de Ética: Resolução 311/2007; Entidades de Classe na Enfermagem.
Sistema de Avaliação:
A distribuição dos 100 pontos acontecerá da seguinte forma durante o período de oferta da disciplina:
Fórum de Discussão Avaliativo: 10% 
Estudo Dirigido:10% 
Avaliação Parcial I : 15%
Avaliação Parcial II : 15%  
Avaliação Final: 50%
 
Caso o aluno não alcance no mínimo 60% da pontuação distribuída, haverá a Avaliação Suplementar com as seguintes características: 
Todo o conteúdo da disciplina.  Valor: 100 pontos
Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60
Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2 
Média final para Aprovação: >= 60 pontos
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