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Inclusdo Social / Periodo: 2
Professor: Henrique Dias Sobral Silva (Doutor)
CH: 80h

Ementa:

Educacdo Inclusiva e a Diversidade como referéncia para repensar as construcdes politicas e legais;
O desafio da desigualdade social e educacional; A mudanga dos paradigmas, a inclusdao e as reformas da escola; Pessoas com necessidades
educacionais especiais.

Competéncias:

Permitir ao alunos conhecer a aplicar os conceitos de inclusao social em sua pratica profissional.
Habilidades:

Planejar e realizar varias formas de entrevistas com diferentes finalidades e em diferentes contextos.

Avaliar fendmenos humanos de ordem cognitiva, comportamental e afetiva, em diferentes contextos.

Analisar o contexto em que atua profissionalmente em suas dimensdes institucional e organizacional, explicitando a dinamica das interacdes entre
0S seus agentes sociais.

Analisar o campo de atuacao profissional e seus desafios contemporaneos.

Metodologia:

As aulas a distancia serao realizadas em video aulas, material disponivel no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para
exploracao e enriquecimento do conteldo trabalhado, féruns de discussdo, atividades de sistematizacao, avaliacdes e laboratérios praticos virtuais.
Recursos Didaticos:

Livro didético;

Video aula;

Féruns;

Estudos Dirigidos (Estudo de caso);

Experimentos em laboratdrio virtual;

Biblioteca virtual;

Atividades em campo.

Contetido Programatico:

Educacdo Inclusiva e a Diversidade como referéncia para repensar as construcdes politicas e legais;
O desafio da desigualdade social e educacional;

A mudanca dos paradigmas, a inclusao e as reformas da escola;

Pessoas com necessidades educacionais especiais.

Sistema de Avaliacao:

A distribuicdo dos 100 pontos acontecerd da seguinte forma durante o periodo de oferta da disciplina:
Férum de Discussao Avaliativo: 10%

Estudo Dirigido:10%

Avaliagao Parcial | : 15%

Avaliagao Parcial Il : 15%

Avaliagao Final: 50%

Caso o aluno nao alcance no minimo 60% da pontuacéo distribuida, havera a Avaliacdao Suplementar com as seguintes caracteristicas:
Todo o conteldo da disciplina. Valor: 100 pontos

Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60

Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2

Média final para Aprovacéo: >= 60 pontos

Bibliografia Principal:

CARVALHO, Ana Paula Comin de. Desigualdades de género, raca e etnia. Curitiba: InterSaberes, 2012. 175p. (Série Temas Sociais e
Contemporaneos). ISBN 8582124871.

CARVALHO, Ana Paula Comin de; SALAINI, Cristian Jobi; BURGUENO ETCHEVERRY, Daniel Angel [et. al.]. Globalizac3o, cultura e identidade. Curitiba:
InterSaberes, 2013. 204 p. ISBN 9788582124888.

CORREA, Rosa Lydia Teixeira. Cultura e diversidade. Curitiba: InterSaberes, 2012. 190 p. ISBN 9788582121870.

Bibliografia Complementar:

BARANAUSKAS, Maria Calani, MARTINS, Maria Cecilia, VALENTE, José Armando. Codesign de redes digitais. Penso, 2013. Disponivel em:
/integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788565848626/cfi/0!/4/2@100:0.00>. Acesso em: 8 ago. 2018.

BARRETO, Maria Angela de Champion, BARRETO, Flavia de Champion. Educacao Inclusiva: contexto social e histdrico, andlise das deficiéncias e uso
das tecnologias no processo de ensino- aprendizagem. Erica, 2014. Disponivel
em:/integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788580553437/cfi/0!/4/2@100:0.00>.

Acesso em: 8 ago. 2018.

MITTLER, Peter. Educacao inclusiva. ArtMed, 2015. Disponivel
em:/integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536311883/cfi/0!/4/4@0.00:67.6>. Acesso em: 8ago. 2018.
PACHECO, José, EGGERTSDOTTIR, Résa, MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para a Inclusdo. ArtMed, 2007. Disponivel
em:/integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536309446/cfi/0!/4/4@0.00:10.7>. Acesso em: 8 ago. 2018.

VALLE, Jan W., CONNOR, David J. Ressignificando a deficiéncia. AMGH, 2014. Disponivel em:
/integrada.minhabiblioteca.com.br/#/books/9788536522234/cfi/0!/4/4@0.00:0.00>. Acesso em: 8 ago. 2018.

Por ser verdade, firmo o presente documento.
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