
 
 

PLANO DE ENSINO  

FUNDAMENTOS DO TRABALHO 

CARGA HORÁRIA: 80 HORAS 

 
EMENTA 

Estudo do trabalho humano nas perspectivas ontológica e histórica. Compreensão do trabalho como 

mercadoria no industrialismo e na dinâmica capitalista. Reflexão sobre tecnologia e globalização 

diante das transformações no mundo do trabalho. Análise sobre a inclusão do trabalhador no mundo 

do trabalho. 

COMPETÊNCIAS E HABILIDADES 

Compreender o trabalho como categoria fundante das relações sociais e da produção da vida; 

Identificar as principais mudanças nas configurações do trabalho ao longo da história; 

Refletir criticamente sobre os impactos da reestruturação produtiva e das novas tecnologias sobre 

o mundo do trabalho; 

Analisar os desafios da inclusão do trabalhador na sociedade contemporânea. 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

A ORIGEM DO TRABALHO 

O SENTIDO ONTO- HISTÓRICO DO TRABALHO 

O SENTIDO SOCIAL DO TRABALHO 

CAPITALISMO E TRANSFORMAÇÕES SOCIOECONÔMICAS 

INDUSTRIALIZAÇÃO 

TECNOLOGIA E TRANSFORMAÇÃO NO MUNDO DO TRABALHO 

PROCEDIMENTOS METODOLÓGICOS 

As aulas à distância serão realizadas em vídeo aulas, material disponível no Ambiente Virtual de 

Aprendizagem (AVA), atividades de apoio para exploração e enriquecimento do conteúdo 

trabalhado, fóruns de discussão, atividades de sistematização, avaliações e laboratórios práticos 

virtuais. 

RECURSOS DIDÁTICOS 

Livro didático; 

Vídeo aula; 

Fóruns; 

Estudos Dirigidos (Estudo de caso); 

Experimentos em laboratório virtual; 

Biblioteca virtual; 

Atividades em campo. 



 
 

SISTEMA DE AVALIAÇÃO 

 
A distribuição dos 100 pontos acontecerá da seguinte forma durante o período de oferta da disciplina: 

      Fórum de Discussão Avaliativo: 10% 
 

      Estudo Dirigido:10% 
 

      Avaliação Parcial I: 15% 

 .  Avaliaçao Parcial II: 15% 
 

      Avaliação Final: 50% 

 
Caso o aluno não alcance no mínimo 60% da pontuação distribuída, haverá a Avaliação 

Suplementar com as seguintes características: 

      Todo o conteúdo da disciplina. 
 

      Valor: 100 pontos 
 

      Pré-requisito: Resultado Final >= 20 e <60 
 

      Regra: (Resultado Final + Nota Prova Suplementar) / 2 
 

      Média final para Aprovação: >= 60 pontos 
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BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR 

HARVEY, David. Condição pós-moderna: uma pesquisa sobre as origens da mudança cultural. São 

Paulo: Loyola, 1992. 

SENNETT, Richard. A corrosão do caráter: consequências pessoais do trabalho no novo 

capitalismo. Rio de Janeiro: Record, 1999. 
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